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ISTIKLAL MARSI ATATURK'UN GENCLIGE HITABESI

Ey Tiirk Gengligi!

Birinci vazifen, Turk istiklalini, Tirk Cumhuriyeti'ni, ilelebet muhafaza ve

Korkma, sénmez bu safaklarda yiizen al sancak; Bastigin yerleri "toprak ! " diyerek gegme, tani: miidafaa etmektir.

Sénmeden yurdumun Ustinde titen en son ocak. Duasun altindaki binlerce kefensiz yatani.

O benim milletimin yildizidir, parlayacak; Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir, atani: Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu temel senin en
O benimdir, o benim milletimindir ancak. Verme, dunyalar alsan da, bu cennet vatani. kiymetli hazinendir. Istikbalde dahi seni bu hazineden mahrum etmek

isteyecek, dahili ve harici bedhahlarin olacaktir. Bir gin, istiklal ve

Catma, kurban olayim, ¢ehreni ey nazli hilal ! Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda ? 3 : - g i
Kahraman irkima bir giil ! Ne bu siddet, bu celal ?  Stiheda figkiracak toprag! siksan, siheda ! cumhuriyeti midafaa mecburiyetine diisersen, vazifeye atilmak icin, icinde
Sana olmaz dékiilen kanlarimiz sonra helal... Cani, canani, bitiin varimi alsin da Huda, bulunacagin vaziyetin imkan ve seraitini dusinmeyeceksin! Bu imkan ve
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal 1 Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida. serait, cok namisait bir mahiyette tezahir edebilir. Istiklal ve cumhuriyetine
kasdedecek dismanlar, butin dinyada emsali gorilmemis bir galibiyetin
Ben ezelden beridir hiir yagsadim, hir yagarim. Ruhumun senden, llahi, sudur ancak emeli: mumessili olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatanin kaleleri zaptedilmis,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmis ? Sagarim ! Degmesin mabedimin gégsiine namahrem eli. butun tersanelerine girilmis, bitdn ordular dagitilmis ve memleketin her
Kukremis sel gibiyim, bendimi gigner, asarim. Bu ezanlar -ki sahadetleri dinin temeli- kosesi bilfiil isgal edilmis olabilir. Biitiin bu seraitten daha elim ve daha
Yirtarim daglari, enginlere sigmam, tasarim. Ebedi yurdumun Ustiinde benim inlemeli. vahim olmak izere, memleketin dahilinde, iktidara sahip olanlar gaflet ve
o _ o daldlet ve hatta hiyanet icinde bulunabilirler. Hatta bu iktidar sahipleri sahsi
Garbin afakini Seggugsa gelik zirhli duvar, O zaman vecdigibigeRede eghiggarsa- tagim, menfaatlerini, mistevlilerin siyasi emelleriyle tevhit edebilirler. Millet,
Benim iman dolu gogsum gibi serhaddim var. Her cerihamdan, llahi, bosanip kanli yagim, fakr-u zaruret icinde harap ve bitap diismiis olabilir
Ulusun, korkma ! Nasil boyle bir imani bogar, Fiskirir ruh-1 mucerred gibi yerden na'sim; : ’
- e al oy > » % :

Medeniyet ! " dedigin tek disi kalmis canavar ? O zaman ylkselerek arsa deger belki basim. Ey Turk istikbalinin eviadi! Iste, bu ahval ve serait icinde dahi vazifen, Tiirk
Arkadas ! Yurduma algaklari ugratma, sakin. Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanli hilal ! Istiklal wve Cumhuriyeti'ni kurtarmaktir! Muhta¢c oldugun kudret,
Siper et gévdeni, dursun bu hayasizca akin. Olsun artik dokilen kanlarimin hepsi helal. damarlarindaki asil kanda mevcuttur!

Dogacaktir sana va'dettigi gtinler Hakk'in... Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin. Hakkidir, hir yasamis, bayragimin hirriyet;

Gazi Mustafa Kemal ATATURK
20 EKim 1927

Mehmet Akif ERSOY g; i ’7 ;

Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!
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Okulumuz
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SUNUS

Gecmisten gliniimiize gelirken var olan yaraticiligin getirdigi teknolojik ve sosyal anlamda gelismisligin ulastigi hiz, artik kaginilmazlari da énlimiize sererek kendini
gdstermektedir. Glglii ekonomik ve sosyal yapi, glicli bir lilke olmanin ve tiim degisikliklerde dimdik ayakta durabilmenin kacinilmazligi da oldukca bliylik 6nem tasimaktadir. Gelisen ve
sdrekliligi izlenebilen, bilgi ve planlama temellerine dayanan glicli bir yasam standardi ve ekonomik yapi; stratejik amaclar, hedefler ve planlanmis zaman diliminde gerceklesecek
uygulama faaliyetleri ile (STRATEJIK PLAN) olusabilmektedir. Okulumuz misyon, vizyon ve stratejik planini ilk olarak 2024-2028 arasinda uygulayacaktir. Ayrica Okulumuzun daha iyi bir
egitim seviyesine ulasmasi dislincesiyle sirekli yenilenmeyi ve kalite kiltiriini{ kendisine ilke edinmeyi amaclamistir. Kalite kdltiri olusturmak icin egitim ve 6gretim basta olmak (lizere
insan kaynaklari ve kurumsallasma, sosyal faaliyetler, alt yapi, toplumsal iliskiler ve kurumlar arasi iliskileri kapsayan 2024-2028 stratejik plani hazirlanmistir. Bliylk énder Atatirk'd 6rnek
alan bizler; caga uyum saglamis, ¢agi yénlendiren gencler yetistirmek icin kurulan okulumuzu, gelecegdimizin teminati olan égrencilerimizi daha iyi imkénlarla yetistirip, disiince ufku ve
yenilik¢i ruhu agik, Tlrkiye Cumbhuriyeti'nin ¢itasini daha ylikseklere tasiyan bireyler olmasi icin 6gretmenleriyle ve idarecileriyle 6zverili bir sekilde tim azmimizle ¢alismaktayiz.
Karababa llkokulu olarak en bliyiik amacimiz yalnizca ilkégretim mezunu gencler yetistirmek dedil, girdikleri her tiirlii ortamda cevresindekilere isik tutan, hayata hazir, hayati aydinlatan,
bizleri daha da ileriye gétiirecek gencler yetistirmektir. idare ve égretmen kadrosuyla bizler caga ayak uydurmus, yeniliklere acik, Tiirkive Cumhuriyeti'ni daha da ylikseltecek gencler
yetistirmeyi ilke edinmis bulunmaktayiz. Karababa llkokulu stratejik planlama calismasina énce durum tespiti, yani okulun SWOT analizi yapilarak baslanmistir. SWOT analizi tiim idari
personelin ve égretmenlerin katilimiyla uzun stren bir ¢calisma sonucu ilk seklini almis, varilan genel sonuglarin sadelestirilmesi ise okul yénetimi ile 6gretmenlerden olusan bes kisilik bir
kurul tarafindan yapilmistir. Daha sonra SWOT sonuglarina gére stratejik planlama asamasina gecilmistir. Bu siirecte okulun amaclari, hedefleri, hedeflere ulasmak icin gerekli stratejiler,
eylem plani ve sonugta basari veya basarisizligin géstergeleri ortaya konulmustur. Denilebilir ki SWOT analizi bir kilometre tasidir, okulumuzun buglinkli resmidir ve stratejik planlama ise
buginden yarina nasil hazirranmamiz gerektigine dair kalici bir belgedir. Stratejik Planda belirlenen hedeflerimizi ne 6l¢lide gerceklestirdigimiz, plan dénemi icindeki her yil sonunda
gbzden gecirilecek ve gereken revizyonlar yapilacaktir. Karababa llkokulu Stratejik Plani 2024-2028 'de belirtilen amac ve hedeflere ulasmamizin okulumuzun gelisme ve kurumsallasma
siireclerine 6nemli katkilar saglayacadina inanmaktayiz. Planin hazirlanmasinda emedi gecen Strateji Yénetim Ekibine ve uygulanmasinda yardimi olacak il Milli Egitim Miidiirliigi AR-GE
birimine olmak (zere tim kurum ve kuruluslara, 6gretmen, 6grenci ve velilerimize tesekkir ederim.

Kemal ASLAN

Okul Mudiirii
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1. GiRiS VE STRATEJiK PLANIN HAZIRLIK SURECI

1.1. Strateji Gelistirme Kurulu

Ad Soyad Gorev / Unvan
Kemal ASLAN Okul Madura
Zeynep YILMAZ Ogretmen

Fuat AKGUN Ogretmen
Kenan YALCIN Ogretmen
Ahmet GULATES Ogretmen

1.2. Stratejik Plan Ekibi

Ad Soyad Gorev / Unvan
Sabri DERIN Midur Yardimcisi
Ozgiir BOZDAG Ogretmen
Nezihe KUTLU Ogretmen

Kibra TOKSOZ Veli

Ziya KARACA Veli
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1.3. Stratejik Plan Hazirlik Sureci

21. ylizyil bilgi toplumunda ydnetim alaninda yasanan degdisimler, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasini; hesap verebilir ve saydam bir yénetim
anlayisini glindeme getirmistir. Ulkemizde de kamu mali yénetimini bu anlayisa uygun olarak yapilandirmak amaciyla 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu uygulamaya
konulmustur. Kanun kamu idarelerine kalkinma planlari, ulusal programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler ¢cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturma,
stratejik amaclar ve él¢lilebilir hedefler belirleme, performanslarini énceden belirlenmis olan gdstergeler dogrultusunda élcme ve bu stireclerin izlenip degerlendirilmesi amaciyla katilimci
ybéntemlerle stratejik plan hazirlama zorunlulugu getirmistir.

Okulumuz/ kurumumuz tarafindan 2024-2028 Stratejik Plani calismalari kapsaminda, uygulanmakta olan stratejik plan, mevzuat, lst politika
belgeleri incelenmistir. Ardindan PESTLE, GZFT ve kurulus ici analiz yapilarak elde edilen veriler isiginda egitim ve 6gretim sistemine iliskin sorun
ve gelisim alanlari tespit edilmis, bunlara bagl olarak da amac, hedef, strateji, gésterge ve eylemler belirlenmistir.

Okulumuz/ kurumumuz stratejik plan hazirlik calismalari 2022/21 sayili Genelge ile baslatimistir. 2022/21 sayili genelgeye gére Strateji Gelistirme Kurulu
ve Milli Stratejik Planlama EKkibi olusturulmustur.
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2. Durum Analizi

2.1. Kurumsal Tarihge

_ _ OKULUMUZUN
TARIHCESI

Adini yakininda bulunan '"Karababa Mezarhgi (Ziyareti)'' ndan alan okulumuz, 28.11.1988 tarihinde su
anda Anaokulu olarak kullaniimakta olan binanin ilk bélimunde iki derslikli Karababa ilkokulu adiyla egitim dgretime
baslamistir. Bolgenin devamli gé¢ almasi nedeniyle 28/08/1992 tarihinde iki derslik daha ilave edilerek dort derslikli
ve iki idare odali okul sekline getirilmis ve uzun sure bu binada faaliyetlerini sUrdirmustir. Temel egitimin sekiz yila
cikariimaslyla adi "'Karababa ilkégretim Okulu' olarak degistirilmistir.

2008-2009 egitim d6gretim yilinin ikinci yarisinda ydrenin go¢ alma hizinin ve ntfusunun surekli artmasi
sebebiyle yeni yapilan ve su anda kullanilan 12 derslikli binaya tasinmistir.

Yapilan yasal dizenleme ile 15/06/2012 tarihinden itibaren Karababa ilkokulu olarak ismi degisen
okulumuz aydinhk bir gelecege guzel bir gulimseme katarak yoluna devam etmektedir.
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2.2. Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Uygulanmakta olan Stratejik Plani degerlendiriimesi boliminde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit
bulunmaya calisiimistir. Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve gorusleri ile okulumuzun Guclu
Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindi§i analize yer verilmistir.
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2.3. Yasal Yukumlilikler ve Mevzuat Analizi

1739 Sayih Milli Egitim Temel Kanunu

222 Sayili ilkégretim Ve Egitim Temel Kanunu

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu

il Ve ilce Milli Egitim Mudurlikleri Yénetmeligi

Okul Oncesi Egitim ve ilkégretim Kurumlar Yénetmeligi

Milli Egitim Bakanligi Hayat Boyu Ogrenme Kurumlari Yénetmeligi
lIkogretim ve Ortadgretim Kurumlari Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi

Millt Egitim Bakanligi Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Yonetmeligi

Okul Oncesi Egitim ve ilkégretim Kurumlar Standartlari Yénergesi

Milli Egitim Bakanligi Sosyal Etkinlik izinleri Yénergesi

MEB Talim ve Terbiye Kurulu Baskanhgi Tarafindan Onaylanmis Olan Ogretim Programlarinin Uygulama Esaslari ile ilgili Kurul Kararlar
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2.4. Ust Politika Belgeleri Analizi

Temel Ust Politika Belgeleri

Diger Ust Politika Belgeleri

Kalkinma Planlari

Diger Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Stratejik Planlar

Milli Egitim Sura Kararlari

TUBITAK Vizyon 2023 Egitim ve insan Kaynaklari Raporu

Orta Vadeli Programlar

Mesleki Egitim Kurumlari Kararlari

Orta Vadeli Mali Planlar

Ulusal Ogretmen Strateji Belgesi (2017-2023)

2023 Yili Cumhurbaskanligi icraat Programi

Tlrkiye Yeterlilik Cercevesi

Milli Egitim Bakanligi 2015-2019 Stratejik Plani

Ulusal ve Uluslararasi Kuruluslarin Egitim ve Tiirkiye ile ilgili Raporlari

Milli Egitim Kalite Cercevesi

Ulusal istihdam Stratejisi (2014-2023)

Avrupa Birligi Miiktesebati ve ilerleme Raporlari

Hayat Boyu Odrenme Strateji Belgesi

Ust Politika Belgesi

ilgili Béliim/Referans

Verilen Gérev/ihtiyaclar

12. Kalkinma Plani

661, 662, 663 ...693 nolu politika paragraflari

Cocuklarin kaliteli, evrensel, licretsiz ve okul dncesi egitime
erisimlerinde firsat esitligi saglanacaktir (661)

Dzel egitime gereksinim duyan bireylerin egitimi icin beseri ve
fiziki imkanlar artirilacaktir. (662.1)

Okullarda bilim, kdltir, sanat ve spor faaliyetleri ile sosya

etkinlikler artirilacaktir.(662.3)
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2.5. Faaliyet Alanlan ile Uriin/Hizmetlerin Belirlenmesi

2.5.1. Egitim ve Ogretim

e Egitim 6gretim programlarinin uygulanmasini saglamak.

e Ders kitaplari, 6gretim materyalleri ve egitim arag-gereclerine iliskin islemleri ylaritmek, etkin kullanimlarini saglamak.
Egitime erisimi tesvik edecek ve artiracak calismalar yapmak.

Egitim hizmetlerinin yiritilmesinde verimliligi saglamak.

Bakanlik tarafindan olusturulan 6zel egitim ve rehberlik politikalarini uygulamak.

Rehberlik ve kaynastirma uygulamalarinin ylritilmesini saglamak.

Ogrenme firsat ve imkanlarini destekleyici calismalar yapmak.

2.5.2. Bilimsel, Kiilturel, Sanatsal ve Sportif Faaliyetler

e Okuma kultirintn gelistiriimesine yoénelik calismalar yariatmek.

e Deprem sonrasi 6grencilerin yasadiklari travmatik etkilerin giderilmesine katki sunacak yerel, ulusal ve uluslararasi sportif faaliyetlere
ogrencileri yonlendirmek

e Bilimsel, klltUrel, sanatsal faaliyetlerin yerel, ulusal ve uluslararasi dliizeyde planlanarak yuriatmek

Egitim-0gretim faaliyetlerinde bilisim teknolojileri ve Urlnlerinin kullanimini artirmak icin tanitim ve egitim uygulamalar yapmak

Ogrencilerin okul disi etkinliklerine iliskin calismalar yapmak.

Sportif ve sanatsal faaliyetlere yonelik kurslarin etkinlestiriimesini saglamak

Ogrencilerin bilim, sanat ve kiltirel alanlara ilgisini arttirmaya yonelik faaliyetleri yariitmek

2.5.3. Yonetim ve Denetim
. (:)grencilerin kayit-kabul, nakil, kontenjan, 6dul, disiplin ve basari degerlendirme is ve islemlerinin ylritilmesini saglamak.
e Ogretmenlerin 6zlik haklari ile ilgili islemleri yapmak.
e Bilim sanat merkezleriyle ilgili is ve islemleri yarttmek.

2.5.4. insan Kaynaklari Yénetimi

» Mesleki Gelisim Faaliyetleri: OBA, cbiko, kariyer.net vb. dijital platformlarin aktif kullanimi
* Personel Etkinlikleri: Derece/kademe terfi - Hizmet ici egitim - Ozliik haklari - Rehberlik

2.5.5. Rehberlik Faaliyetleri
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* Veli rehberligi, Ogrenci rehberligi, Ogretmen rehberligi
2.5.6. Ders Disi Faaliyetler

e Okul senlikleri, bilim fuarlari, doga gezileri
2.5.7. Okul Aile Birligi faaliyetleri

e Kermes, Kantin isletmesi, Okul bitcesinin desteklenmesi Ayni ve nakdi yardim saglanmasi konusunda faaliyetlerde bulunma
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2.6. Paydas Analizi

* 1=Hig, 2=Az, 3=0rta, 4=Cok, 5=Tam | X:Tamami, O:Bir Kismi

S/N Paydas Neden Paydas ic Dis Hizmet | Temel |Strateji | Paydasin Paydasin Sonucg
Paydas |Paydas | Alan Ortak [k Ortak |Kurum Faali | Taleplerine
yetlerini Verilen
Etkileme Onem*
Derecesi*
1 iLgE _MiLITj ﬁGiTiM KURUMU ETKILEYEN X 5 5 Bilgilendir; Birlikte
MUDURLUGU Calis
2 iL MiLLI EGITIM KURUMU ETKILEYEN X 5 5 Bilgilendir; Birlikte
MUDURLUGU Calis
3 MILLI EGITIM BAKANLIGI KURUMU ETKILEYEN X 5 5 Bilgilendir; Birlikte
Calis
4 OKUL MUDURU X 5 5 Bilgilendir; Birlikte
Calis
5 OKUL MUDUR X 5 5 Bilgilendir; Birlikte
YARDIMCILARI Calis
6 OGRETMEN KURULLARI X 5 5 Bilgilendir; Birlikte
Calis
7 ZUMRE VE KURULLAR X 5 5 Bilgilendir; Birlikte
Calis
8 OKUL AILE BIRLIGI X 5 5 Bilgilendir; Birlikte
Calis
9 HALK EGITIM MERKEZi X 3 4 izle; Birlikte Calis
10 |BELEDIYE X 2 3 izle; Gozet
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2.7. Okul/Kurum ici Analiz
2.7.1. Kurum ici Analiz Sireci

2.7.1.1. Kurum Kimlik Bilgisi

il/llce:

Malatya / Battalgazi

Kurum Kodu / Kurum Adi:

720980 / Karababa ilkokulu

Kurum Telefon / Kurum Fax:

0422 8414510/

Kurum E-Posta :

720980@meb.k12.tr

Web Adresi:

https://karababailkokulu.meb.k12.tr/

Kurum Posta Adresi:

Ogretim Sekli:

Normal

Isinma Sekli:

Dogalgaz

Cografi Konum:

https://maps.app.goo.gl/8vXGoTFWgAfGKX0SA

Hizmete Baslama Tarihi:

12.09.2007

Toplam Calisan Sayisi:

12
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2.7.1.2. Kurum Personel istatistiki Bilgileri

Unvan Erkek Bayan Toplam
Okul Yénetici Kadrosu : 2 0 2
Sinif Ogretmeni: 3 3 6
Brans Ogretmeni: 1 1 2
Rehber Ogretmen: 0 0 0
idari Personel: 0 0 0
Yardimci Personel: 1 1 2
Guvenlik Personeli: 0 0 0
Toplam: 7 5 12
2.7.1.3. Kurum Ogretmen / Ogrenci Bilgileri
Ogretmen Sayisi : | Erkek : Ogrenci Sayisi : |Erkek : 71
Bayan : Kiz : 51
Toplam : Toplam : 122
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2.7.1.4. Ogrenci Verileri
Toplam Ogrenci Sayisi 0Ozel Durum Ogrenci Sayilari
S/N Sinif _Erkek Kiz Ogrenci Yabanci Ozel Egitim Kaynastirma Tasimah Yemekli Pansiyonlu Toplam
Ogrenci Uyruklu ogrenci Oogrenci Ogrenci Ogrenci
1 1 21 13 0 0 0 0 0 0 34
2 2 19 17 0 0 0 0 0 0 36
3 3 12 12 0 0 1 0 0 0 24
4 4 19 9 0 0 0 0 0 0 28
Toplam 71 51 0 0 1 0 (] o 122
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2.7.2. insan Kaynaklari

2.7.2.1. Okul Personeli Hizmet Sureleri

idari Personelin Hizmet Siiresine iliskin Bilgiler

Hizmet Sireleri Kisi Sayisi
1-4 Yil 0
4-6 Y 0
7-10 Yil 0
10 Yil Uzeri 2
Toplam 2
Ogretmenlerin Hizmet Siresine iliskin Bilgiler

Hizmet Sureleri Kisi Sayisi
1-3 Yl 0
4-6 Y 0
7-10 il 0
11-15 Vil 0
16-20 Yil 1
20 Yil Uzeri 5
Toplam 6
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2.7.2.2. Okulda Olusan Personel Sirkiilasyonu

Goérev / Unvan Yil icerisinde Okuldan Ayrilan Personel Sayisi Yil icerisinde Okulda Géreve Baslayan Personel Sayisi
2021 2022 2023 2021 2022 2023
idari Personel 0 0 1 0 0 1
Ogretmen 0 0 2 0 0 2

2.7.2.3. Okul Calisanlari Gorev Dagilimlari

S/N Calisanin Unvani Gorevleri

1 Yardimci Personel TUm zeminlerin silinerek temizlenmesi.Tim kuru zeminlerin paspaslayarak
temizlenmesi, (Sabah, Oglen ve gerekli durumlarda ) tim kullanim alanlarinin temizlenip
diizenlenmesi.Kattaki tuvaletlerin (giinde 3 defa, Sabah Oglen, Aksam, Bay wc) lavabo,
fayans, mermer, kurna, evye ile aynalarin, dezenfekte edilmesi, yikanmasi ve ¢cop
kovasinin her gun bosaltilmasi.Okulda bulunan tim blro malzemelerinin ( Buro Masalari,
Dosya Dolaplari, Bilgisayarlar, yazicilar, telefonlar, cicekler vb. ) tozlarinin
alinmasi.Bitiin derslik, idari odalar ile salon ve diger eklentilerin temizlenmesi. ihtiyac
halinde ambar ve depolarin temizlenip dlizenlenmesi.

2 Muadur Yardimcisi Okulun her turld egitim 6gretim, yonetim, 6grenci, personel, tahakkuk, yazisma, egitici
etkinlikler, yatiliik-bursluluk, gtvenlik, beslenme, bakim, koruma, temizlik, dGzen, nébet,
halkla iliskiler gibi isleri yapar. Tum personelin terfi, nakil, maas, SGK muhtasar ve
emeklilik islemlerinin yapilmasini saglar. Ogrenci is ve islemlerini takip eder. DYS den
gelen giden yazilan takip etmek, ilce MEM ve kurumlarla yazismalar yapmak. Milli
Bayramlarin kutlanma programlarini takip eder. ilgili komisyonlara baskanlik yapar. Tum
programlari dosyalar. E-okul islemlerini internet ortaminda dizenler. Okul brifing
dosyasini dizenler ve glincellemeleri yapar. MUidirin olmadigi zamanlarda mudure
vekalet eder. Okul Midlrinlin verecedi diger gorevleri yapar.

3 Ogretmen Ogretmenler gérevlerini Tark milli egitiminin genel amaclarina ve temel ilkelerine uygun
olarak ilgili mevzuat hikimleri dogrultusunda yapmakla yikimltudar. Ogretmen cagin
bilgi ve teknolojik gelismelerine bagli olarak, toplumun ihtiyaglari dogrultusunda bireyin
yetistirilmesi, gelistiriimesi, degerlerine bagli nitelikli bir insan olarak topluma
kazandiriimasina yoénelik calismalar yaparak toplumsal kalkinmada belirleyici ve 6ncU bir
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S/N Calisanin Unvani Gorevleri
rol Ustlenir. Ogrencilerin; dgretim programlar dogrultusunda kazanim ve becerilerini
hedefleyen, inceleyerek, arastirarak, yaparak ve yasayarak 6grenmelerini amaclayan
etkinlikleri planlar ve uygular. Ozel egitim ihtiyaci olan 6grencilerin egitim ve 6gretim
streclerine iliskin egitim faaliyetlerini yurttar.
4 Okul Madura

Yilhk ders planlarinin imzalanmasi, uygulanmasinin takibi. ZUmre toplantilarinin
yapilmasi ve takibi. Ogretmenler kurulunun yapilmasi ve takibi. Sinif sube 6gretmen
kurullarinin yapilmasi ve takibi. Seminer calismalarinin dizenlenmesi. Yetistirme,
tamamlama kurslarinin dlizenlenmesi. Hizmetici Egitimi ihtiyacglarinin belirlenmesi,
katilacaklarin tespiti. Ders dagitim cizelgelerinin 6gretmenlere verilmesi. Yillik calisma
programinin hazirlanmasi. Okul Aile Birligi calismalari. Sosyal kullip calismalari. Belirli
gun ve haftalarin kutlanmasi. Veli toplantilarinin yapilmasi.
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2.7.2.4. Okul Rehberlik Hizmetleri

Mevcut Kapasite

Psikolojik Danisman Norm Sayisi

Gorev Yapan Psikolojik Danisman Sayisi

ihtiyac Duyulan Psikolojik Danisman Sayisi

Gorusme Odasi Sayisi

o|Oo|O| O

Mevcut Kapasite Kullanimi ve Performans

Danismanlik Hizmeti Alan 2021 2022 2023
Danismanlik Hizmeti Alan Ogrenci 27 24 22
Danismanlik Hizmeti Alan Ogretmen 0 0 0
Danismanlik Hizmeti Alan Veli 0 0 0
Rehberlik Hizmetleri ile ilgili Diizenlenen Egitim / Faaliyetler

Hedef Kitle 2021 2022 2023
Ogrencilere yénelik Diizenlelen Faaliyetler 3 4 4
Ogretmenlere Yonelik Diizenlelen Faaliyetler 2 2 3
VeliLere Yonelik Dizenlelen Faaliyetler 3 3 3

25/66




Karababa ilkokulu

2024-2028 Okul Stratejik Plani Ek-1
2.7.3. Teknolojik Duzey
2.7.3.1. Teknolojik Arac ve Gerecler
S/N Teknoloji Alt Arac Gereg 2021 2022 2023 ihtiyac
1 Fatih projesi kapsaminda ¢ok fonksiyonlu yazici 2 2 2 0
2 Fatih projesi kapsaminda etkilesimli tahta 7 7 7 0
3 Projeksiyon 1 1 1 0
4 Bilgisayar 4 4 4 0
5 Fotokopi 2 2 2 0
6 Yazici (Lazer) 1 1 1 0
7 Tarayici 1 1 1 0
8 Mikrofon 1 1 1 0
9 Hoparlor 1 1 1 0
10 Telefon 1 1 1 0
11 Guvenlik kamerasi 14 14 14 0
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2.7.3.2. Kurum Bina Yapisi ve Alanlan

S/N

Fiziki Mekan

Mevcut Sayi

intiyac

Derslik Sayisi

6

Ogretmenler Odasi

Cok Amaclh Salon

Depo

Kazan Dairesi

Kutiphane

Sube Sayisi

O |IN|O|UL|PA~|]WIN]PF

Fen Laboratuvari

Rlo|lrRr|rRr|[Rr]|FR|~

oO|lOo|O|O|O|O|O
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2.7.4. Mali Kaynaklar
2.7.4.1. Mali Kaynaklar Tablosu
S/N Mali Kaynak 2024 2025 2026 2027 2028
1 Okul Aile Birligi 5000.00 6000.00 7000.00 8000.00 10000.00
2 Genel Bltce 30000.00 35000.00 35000.00 35000.00 40000.00
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2.7.4.2. Gelir ve Gider Durum Bilgisi
2.7.4.2.1. Gelir Durum Bilgisi

2021 2022 2023

10.000,00 20.000,00 30.000,00

2.7.4.2.2. Gider Durum Bilgisi

Harcama Kalemi 2021 2022 2023 Toplam
Temizlik Harcamalan 2.000,00 3.000,00 5.000,00 10.000,00
Kiaguk Onarim Harcamalari 1.000,00 2.000,00 5.000,00 8.000,00
Buro Makinalar Harcamalari 2.000,00 3.000,00 4.000,00 9.000,00
Bilgisayar Harcamalari 1.000,00 3.000,00 4.000,00 8.000,00
Sosyal Faaliyet Harcamalari 2.000,00 3.000,00 4.000,00 9.000,00
Kirtasiye Harcamalari 1.000,00 4.000,00 6.000,00 11.000,00
Diger Harcamalar 1.000,00 2.000,00 2.000,00 5.000,00

Toplam : 10.000,00 20.000,00 30.000,00 60.000,00
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2.7.5. istatistiki Veriler
2.7.5.1. Okulda Acilan Ogrenci Kurslar

Kursa Katilan Ogrenci Sayisi

Kursta Gérev Alan Ogretmen Sayisi

Kursun Acildigi Ders 2021 2022 2023 2021 2022 2023
Tarkce 8 12 6 2 2 1
Matematik 8 12 6 2 2 1
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2.7.5.2. Okulda Yapilan Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler

Faaliyete Katilan Ogrenci Sayisi

Faaliyete Katilan Ogretmen Sayisi

Faaliyete Katilan veli Sayisi

Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyet Adi 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023
Mandala Boyama Etkinlikleri 65 60 60 3 3 3 0 0 0
En Glzel Resim Panosu Yarismasi 112 117 112 5 5 6 0 0 0
29 Ekim Konulu Resim Yarismasi 112 117 112 5 5 6 0 0 0
Koro Calismalari 0 117 112 5 5 6 0 0 0
Dilimizin Zenginlikleri-Atasozlerimiz 0 0 117 0 0 3 0 0 38
Canlaniyor
Dilimizin Zenginlikleri-Deyimler Dile Geldi 0 0 117 0 0 6 0 0 41
Cevrim ici Kitap Okuma Yarismasi 95 90 84 5 5 6 22 26 34
"O'nu Oku, O'nu Yasa' Yarismasi 24 34 28 2 3 3 0 0 0
""Vatan Sana Emanet' Resim Yarismasi 24 34 28 2 3 3 0 0 0
Sehit ve Gazi Yakinlan Ziyareti 0 0 28 0 0 3 0 0 2
Okur-Yazar Bulugsmalari 0 117 112 0 5 6 0 0 0
23 Nisan Konulu Resim Yarismasi 110 117 112 5 5 6 0 0 0
Geleneksel Cocuk Oyunlari Okul Etkinlikleri 110 117 112 5 5 6 0 0 0
Agag Dikme Etkinlikleri 110 117 112 5 5 6 6 5 10
Cevre Kulubi Etkinlikleri 24 26 27 2 2 2 2 2 2
Ogrenci-Veli Okuma Saati Etkinlikleri 110 117 112 5 5 6 40 34 36
15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik GUnU 110 117 112 5 5 6 0 0 0
Cocuk Gazetesi
Yashlar Haftasi Yash Ziyareti Etkinligi 16 16 16 1 1 1 1 1 1
il Kitiphane Ziyareti Etkinligi 20 20 20 2 2 2 0 0 0
Temiz Cevre Temiz Okul Etkinligi 40 40 40 2 2 2 0 0 0
Kahvalti Etkinlikleri 110 117 112 5 5 6 5 6 6
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Faaliyete Katilan Ogrenci Sayisi

Faaliyete Katilan Ogretmen Sayisi

Faaliyete Katilan veli Sayisi

Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyet Adi 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023
Anneler GUnuU Etkinlikleri 110 117 112 5 5 6 0 0 0
istiklal Marsi Okuma Yarismasi 25 25 25 1 1 1 0 0 0
Sanat Sokagi Gezisi 22 0 28 1 0 2 0 0 0
Kermes 0 0 110 0 0 8 0 0 40
Trafik Egitim Parki Gezisi 20 20 32 1 1 2 0 0 0
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2.7.5.3. Spor Kultuibui Faaliyetleri

Spor Dali

Sorumlu Ogretmen

Katilan Ogrenci
Sayisi

Lisansh Ogrenci
Sayisi

Basari Durumu

KARABABA iLKOKULU FUTBOL TAKIMI

Ahmet GULATES

16
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2.7.5.4. Okul Personeli Akademik Calisma Verileri

Ogretmenlerin Mesleki Gelisim Faaliyetlerine katilim orani

istatistiki Veri 2021 2022 2023
Okul personeli tarafindan yayinlanan bilimsel makale sayisi 0.00 0.00 2.00
Okulda yapilan panel/konferans Sayisi 2.00 1.00 1.00
Ogretmenlerin Ortalama Haftalik Rapor Sayisi 0.10 0.10 0.10

50.00 50.00 50.00
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2.7.5.5. Okulun Proje, Yarisma ve Faaliyet Calismalari

Yil Faaliyet Turu Seviye Duzenleyen | Faaliyet Adi Katilimci Rehber Ogretmen Kaynak Sonug
Sayisi
2022 Proje Yerel KARABABA [BIR HIKAYE BIiR 12 Goékhan ILGAR KiSISEL BASARILI
iLKOKULU RESIM
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2.8. GZFT Analizi

Guclu Yonlerimiz

Zayif Yonlerimiz

Ogrenci devamsizlik oraninin diisiik olmasi

TUum siniflarda kiz cocuklarinin okullasma oraninin ytksek
olmasi

Ogretmenlerimizin yenilige acik, derslerin islenisinde cesitli
yontemler kullanmasi.

Ailelerin Manevi ve kiltirel degerlere 6nem vermesi.
Geleneksel aile yapisina sahip olunmasi nedeniyle suc
oraninin dusuk olmasi.

Ailelerin okulumuzda dlizenlenen aile egitimi seminerleriyle
bilin¢ dizeyinin her gecen gun artmasi.

Okulumuzun temiz ve bakimli olmasi.

Her tarlt 6dullendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik
esastir.

Yoneticilerimizin, 6gretmenlerin yenilik¢ci disunceler
uretmesini tesvik etmesi.

Kurumumuzla diger kurumlar arasi bilgi alisverisinin iyi
olmasi

Siniflarimizda ideal sayida 6grenci olmasi

Kurum yoneticilerinin deneyimli ve isbirligine yatkin olmasi
Okul icindeki iletisimin saglikl olmasi

Okuma aliskanliginin az olmasi

Personel aidiyetinin istenen dlizeyde olmamasi

Veli- okul isbirliginin istenilen dlizeyde olmamasi

Ailelerin 6grencilerin egitim-6gretim faaliyetlerine yeterli
onem vermemesi

Rehber 6gretmen eksikligi

Deprem felaketinin yasanmis olmasi.

Komarla kalorifer sisteminin zorluklari.

Sosyal, kultdrel ve sanatsal faaliyetlere katilimda yasanan
zorluklar.

Sosyal faaliyetleri sirdUrulebilecegi alanlarin kisith olmasi

Firsatlar

Tehditler

Ogrenci sayisinin yeterli olmasi ve dgretmenlerin
ogrencilerle daha fazla ilgilenebilme imkanin olmasi
Egitimde bdlgesel ve uluslararasi is birligi hareketlerinin
artmasi

Okul idaresinin veli isteklerine cevap verebiliyor olmasi
Milli Egitim Bakanligi MEBBIS ve e-okul sisteminin
okulumuzun/kurumumuzun is ve islemlerini kolaylastiriyor

Bazi velilerin cok fazla korumaci yaklasimi

Ogrenci ebeveynlerinin sinav odakl akademik basariyi
artirici faaliyetlere, davranis merkezli egitim faaliyetlerine
oranla daha ¢cok 6nem vermesi.

Cocuk ve genclerin sanal ortamda daha fazla zaman
gecirmeleri ve bunu hayat tarzi haline getirmelerinden
dolayi sosyal medyada yasanan olumsuzluklar, aile
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Guclua Yonlerimiz Zayif Yonlerimiz
olmasi denetiminin eksikligi ve toplumsal degerlerde yasanan
e Kurum personelinin verimlilik ve etkinliginin artirilmasina yozlasma.
yOnelik duzenlenen hizmet ici egitim faaliyetlerinin olmasi e Doga, insan ve teknoloji kaynakli afetlere direncli olmayan
yapllar
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2.9. PESTLE (Cevre Analizi)

Politik ve Yasal Etmenler

Ekonomik Cevre Degiskenleri

Kalkinma Plani ve Orta Vadeli Program

Bakanlik, il ve ilce stratejik planlarinin incelenmesi.
Yasal yukumlualuklerin belirlenmesi.

Olusturulmasi gereken kurul ve komisyonlar.
Okul/kurum cevresindeki politik durum.

Okulun bulundugu ¢evrenin genel gelir durumu.
Okul/kurumun giderlerini arttiran unsurlar,.
Mal-Urin ve hizmet satin alma imkanlari.
Kullanilabilir batce

Okul/kurumun gelirini arttirict unsurlar.

Sosyal-Kiltiurel Cevre Degiskenleri

Teknolojik Cevre Degiskenleri

Beslenme aliskanliklari.

Degerler, mesleki etik kurallari.

Hayat beklentilerindeki degisimler (Hizli para kazanma
hirsi, lUks yasama duskunlUk, kirsal alanda kentsel yasam)
NUfusun yas gruplarina gore dagilimi.

Cesitli sebeplerle meydana gelen gocler.

Aile yapisindaki degismeler (genis aileden cekirdek aileye
gecis, erken yasta evienme vs.)

Ailelerin ve 6grencilerin bilinclenmeleri.

Yasam kalitesindeki hizli degisim.

Kolay para kazanma istegi.

Teknolojinin egitimde kullanimi

Teknoloji alanindaki gelismeler .

Personelin ve 6grencilerin sahip oldugu teknolojik araclar.
Personelin ve 6grencilerin teknoloji kullanim kapasiteleri.
Okul/kurumun sahip olmadigi teknolojik araglar .

Dijital Platformlar Gzerinden uzaktan egitim imkanlari.

e- Devlet uygulamalari.

Okul/kurumun teknoloji kullanim durumu

Ekolojik ve Dogal Cevre Degiskenleri

Etik ve Ahlaksal Degiskenler

Dogal afetler
Cevrede yogunluk gosteren hastaliklar.
Dogal kaynaklarin korunmasi icin yapilan calismalar.

Ailenin etik ve ahlak anlayisi
Cevrenin etik ve ahlak anlayisi,
Aile ve cevrede din anlayisi
Ailenin ve ¢evrenin egitim diuzeyi.
Faydacilik anlayisi.
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3. GELECEGE YONELIM
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3. Gelecege Bakis

3.1.

Elestirel dlistinebilen ve c¢éziim odakli, kisisel ve mesleki alanda kendini sirekli yenileyen, dogaya duyarli, yaratici ve
farkliliklara saygi gosteren bireyler yetistirmeyi,

Bilime ve sanata evrensel dlizeyde katki saglayan, disiplinlerarasi ve etik degerleri gézeten arastirmalar yapmayi,

Sosyal sorumluluk bilinci ile diinya ve (lke sorunlarina duyarli, kamu yararini gézeten ve bulundugu bdélgenin kalkinmasina-gelismesine katkida
bulunan hizmetler sunmayi gérev edinmistir.
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3.2.

Nitelikli arastirmalar yapan, kalite kiltirinG i¢sellestirmis, bilgi ve yetkinliklerini insanlik ve (lke yararina kullanan ve evrensel dlizeyde fark
yaratarak gelecege yon veren yenilik¢i okul olmaktir.
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3.3.

1) Etik degerlere baghlik: Okulumuzun amac ve misyonu dogrultusunda gdrevimizi yerine getirirken yasallik, adalet, esitlik, duristlik ve hesap

verebilirlik ilkeleri dogrultusunda hareket etmek temel degerlerimizden biridir.

2) Cumhuriyet degerlerine bagllik: Cumhuriyete ve caddasligin, bilimin ve aydinhdin ifadesi olan kurucu degerlerine baghlik en temel

degerimizdir.

3) Akademik 6zgurlige oncelik verme: ifade etme, gercekleri kisitlama olmaksizin bilgiyi yayma, arastirma yapma ve aktarma 6zgurlGgini

garanti altina alan akademik 6zgurlik; okulumuzun vazgecilmez temel degerlerinden biridir.

4) Etik degerlere baghlik: Okulumuzun amac¢ ve misyonu dogrultusunda gorevimizi yerine getirirken yasallik, adalet, esitlik, dlrUtstlik ve hesap

verebilirlik ilkeleri dogrultusunda hareket etmek temel degerlerimizden biridir

5) Liyakat: Kamu hizmetinin etkinligi ve surekliligi icin, ise alim ve diger personel yénetimi siireglerinin; yetenek, ise uygunluk ve basarn élgitu

temelinde gerceklestiriimesi esastir.

6) Cumbhuriyet degerlerine bagllik: Cumhuriyete ve cagdashdin, bilimin ve aydinhgin ifadesi olan kurucu degerlerine baghlik en temel

degerimizdir.
7) Kiltir 6gelerine ve tarihine baglihk: Cumhuriyet?in ve kiltirel degerlerinin korunmasinin yani sira okulumuzun sahip oldugu varlklarin da
korunmasi temel degerlerimizdendir.

8) Saydamlik: Yonetimsel seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri temel degerlerimizdir. Ogrenci merkezlilik: Ogrenme-uygulama ortamlarinda
yuratilen calismalarin 6grenci odakli olmasi, 6grenciyi ilgilendiren kararlara 6grencilerin katiliminin saglanmasi esastir.
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9) Kaliteyi icsellestirme: Arastirma, egitim ve idari yapida olusturulan kalite bilincinin icsellestiriimesi ve surekliliginin saglanmasi temel
degerlerimizdir.

10) Katihmcilik: lyi yénetisimin vazgecilmez unsurlarindan birinin de katimcilik oldugu bilinciyle, mali yénden planlama sireci, idari yonden karar
alma sureci, kaliteli yonetim icin paydaslarla calisma ilkesi Universitemiz icin 6nemlidir.

11) Ulke sorunlarina/dnceliklerine duyarli: Bilincli ve sahip cikilacak dncelikli unsurlara duyarli bir toplum olusturmak icin Gniversite olarak
Uzerimize dlUsen gorevi yerine getirmek temel ilkelerimizdendir.
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4. AMAC, HEDEF VE PERFORMANS GOSTERGESI ILE STRATEJILERIN BELIRLENMESI
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4.1. Egitim ve Ogretime Erisim

Amac 1. Egitime erisim ve firsat esitligi cercevesinde kayit bdélgesinde yer alan 6grencilerin etkin bir sekilde egitim-6gretim strecine dahil olmalar

ve devamlari saglanacaktir.

Hedef 1.1. Ogrenme kayiplar énleyici calismalar yapilarak azaltilacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge

Etkisi(%)

2023

2024 2025 2026

2027

2028

PG 1.1.1. 20 glin ve Uzeri 6zUrslz devamsizlik yapan 6grenci orani (%)

%40

PG 1.1.3. ilkokullarda Yetistirme Programina (IYEP) dahil olan
ogrencilerin Turkce dersi kazanimlarina ulasma orani (%)

%30

80

90 100 100

100

100

PG 1.1.4. ilkokullarda Yetistirme Programina dahil olan égrencilerin
matematik dersi kazanimlarina ulasma orani (%)

%30

80

90 100 100

100

100

Stratejiler

Strateji

Koordinator

ST 1.1.1. Devamsizlik nedenleri tespit edilerek okul-aile-6grenci isbirligi ile
devamesizlik sorunlarini azaltmaya yonelik gérismeler yapilacaktir.

Okul idaresi

ST 1.1.2. Okul rehberlik servisi araciligi ile stirekli devamsizlik yapan 6grencilerle
gorisulerek okul tarafindan ¢ézllebilecek sorunlarin giderilmesi saglanacaktir.

Okul idaresi

ST 1.1.3. ilkokullarda mevcut yetistirme programlarinin tamamlanamamasina
sebep olan durumlara yonelik tedbirler gelistirilecektir.

Okul idaresi

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

e Okul sevgisinin arttiriimasi.

Riskler . i"YEP o6grencilerine uygun ders programi ve zamani ayarlama.

e Ogrencilerin devamsizlik sliresini azaltmak icin yapilan ¢alismalar neticesinde var olan hastaliklari bulasma yoluyla yayginlasmasi.
Tespitler ¢ Okuma yazma ve matematik becerileri kazanamamis 6grenci sayisi.
ihtiyaclar » Ogrencilerin okuma yazma becerilerinin gelistiriimesi
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Faaliyetler

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Siresi(Giin) Sorumlu

Ogrenci devamsizliklari diizenli olarak takip edilecektir. Her gin 180 Okul idaresi(Sabri DERIN)
Ogrenci devamsizliklari konusunda veliler diizenli olarak Her giin 180 Okul idaresi(Sabri DERIN)
bilgilendirilecektir.

Devamsizlik sorunu yasayan égrenci ve velileri ile sinif rehber Her gin 180 Okul idaresi(Sabri DERIN)
o0gretmeni ve okul idaresi tarafindan dizenli bilgilendirmeler

yapilacaktir.

ilkokullarda mevcut yetistirme faaliyetlerine dgrenciler Her hafta 90 Okul idaresi(Sabri DERIN)
tarafindan aktif katihm saglanacaktir.

Hedef 1.2. Ogrencilerin okula uyum sorunlar giderilecektir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.2.1. Okula yeni baslayan 6grencilerden oryantasyon programina %40 85 95 100 100 100
dahil olanlarin orani (%)

PG 1.2.2. Destek egitim odasindan yararlanan 6grenci sayisi. %20 5 5 5 5 5
PG 1.2.3. Uyum problemi yasayan 6grencilerle gerceklestirilen gérisme %20 20 30 30 30 30
sayIsl

PG 1.2.4. Uyum problemi yasayan 6grencilerin velileri ile %20 20 25 30 30 30
gerceklestirilen gérisme sayisi

Stratejiler

Strateji Koordinator
ST 1.2.1. Okula yeni baslayan égrencilerin oryantasyon haftasi etkinliklerine dahil [ Okul idaresi

olmalari amaciyla okul tanitimlari, veli bilgilendirmeleri yapilacak.

ST 1.2.2. Ozel egitime ihtiyaci olan égrenciler icin destek egitim hizmeti Okul idaresi

sunulacaktir.
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ST 1.2.3. Ozel gereksinimli, uyum problem yasayan, dezavantajli 6grencilerle Okul idaresi

dizenli olarak birebir gérismeler gerceklestirilecektir.

ST 1.2.4. Ozel gereksinimli, uyum problem yasayan, dezavantajli 6grenci velileri | Okul idaresi

basta olmak Uzere gerekli goruldikce velilerle birebir gérismeler yapilarak
ogrencilerin cok yonli desteklenmesi sadlanacaktir.

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Cocugun daha 6nce gegirdigi yasantilar.
e Cocugun dogustan getirdigi kisilik 6zellikleri ve yasantilar.
e Cocugun ailede gordigi yaklasim ve egitim anlayisi.
e Telefon-tablet ve sosyal medya bagimlhiligi
Tespitler « ilgisiz ve disiplinsiz yetistirilen cocuklarin fazlahgr.
e Her istegi yerine getirilen cocuklarin fazlalig.
e Ebeveynlerdeki asiri korumaci yaklasim.
e Cocuklarin sosyal cevreden uzak yasamasi
intiyaclar e Anne-baba egitimi
e Ebeveynler tarafindan okul ve 6gretmenlerle ilgili sorunlarin cocugun yaninda konusulmamasi
e SOz ve davranislarda tutarh ve kararl tutum sergilemek.
e Cocuklarin olumlu yanlarini pekistirmek.
e Evde ve okulda ¢ocuklara gorev ve sorumluluklar vermek.
Faaliyetler
Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu
Oryantasyon sureci aktif bir sekilde uygulanacaktir. 1 hafta 5 Okul idaresi(Sabri DERIN)
Ozel egitime ihtiyaci olan égrenciler icin destek egitim odalar Her gin 160 Okul idaresi(Sabri DERIN)
acilacaktir.
Ozel gereksinimli, uyum problem yasayan, dezavantajli Her hafta 180 Okul idaresi(Sabri DERIN)
ogrencilerle dizenli olarak birebir goriismeler
gercgeklestirilecektir.
Ozel gereksinimli, uyum problem yasayan, dezavantajli 6grenci Her hafta 180 Okul idaresi(Kemal ASLAN)
velileri basta olmak Gzere gerekli goruldikce velilerle birebir
gérismeler yapilarak 6grencilerin cok yonli desteklenmesi
saglanacaktir.
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4.2. Egitim ve Ogretimde Kalite

Amac 1. Temel egitimde 6grencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi temelinde artirilarak bilissel, duyussal ve fiziksel olarak cok yonli
gelisimleri saglanacak ve temel hayat becerilerini edinmis 6grenciler yetistirilecektir.

Hedef 1.1. Ogrencilerin bilimsel, kiltirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda ders disi etkinliklere katiim orani artirilacaktir.
Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.1.1. Okulda bir egitim ve 6gretim doneminde bilimsel, kilturel, %20 80 100 100 100 100 100
sanatsal ve sportif alanlarda en az bir faaliyete katilan 6grenci orani (%)

PG 1.1.2. Bir egitim ve 6gretim yilinda en az bir sosyal sorumluluk ve %20 30 40 70 80 100 100
toplum hizmeti calismalarina katilan 6grenci orani (%)

PG 1.1.3. Bir egitim ve 6gretim yilinda yerel, ulusal ve uluslararasi %20 20 30 40 50 60 80
proje, yarisma vb. etkinliklere katilan 6grenci orani (%)

PG 1.1.4. Okulda bir egitim ve 6gretim yilinda geleneksel cocuk oyunlari %20 20 50 70 80 100 100
alt basliginda en az bir faaliyete katilan 6grenci orani (%)

PG 1.1.5. Okulda bir egitim ve 6gretim yilinda geleneksel ¢ocuk %20 20 60 70 80 80 80
oyunlarina yénelik bahge duzenleme orani (%)

Stratejiler

Strateji Koordinatoér

ST 1.1.1. Her bir 6grencinin bir kultip faaliyetinde aktif olarak yer almasi Okul idaresi

saglanarak kullp faaliyetlerinin etkinligi artirilacaktir.

ST 1.1.2. Ogrencilerin seviyelerine uygun olarak toplumsal sorunlarin ¢éziimine | Okul idaresi

katki saglamak ve farkindalik olusturmak amaciyla afet ve acil durum, gevre,

egitim, spor, kiltlr ve turizm, saglik ve sosyal hizmetler alanlarinda toplum

hizmeti faaliyetlerine kat

ST 1.1.3. Diger kurum ve kuruluslarla is birligi icerisinde yiratilen bilimsel, Okul idaresi

sosyal, klltlrel, sanatsal ve sportif alanlardaki faaliyetler artirilacaktir.

ST 1.1.4. Okul bahgeleri gocuklarin geleneksel oyunlarla vakit gegirmelerini Okul idaresi
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saglayacak ve gelisimlerini destekleyecek sekilde etkin olarak kullanilacaktir.

(cocuk oyunlari senligi vb.)

ST 1.1.5. Erasmus+, eTwinning, TEKNOFEST gibi uluslararasi proje

platformlarinda proje ve etkinliklere dahil olarak 6grencilerin uluslararasi bakis

acisi kazanmalarina destek sunulacaktir.

Okul idaresi

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler o Ogrenme ortamlarinin gelistiriimesinde ve materyallerin {retilmesinde mali kaynaklarin yetersizligi nedeniyle calismalarin yiiriitilememesi
Tespitler e Yeterli sayida sosyal, kiltirel, sanatsal ve sportif faaliyetlerinin dizenlenmemesi.

ihtiyaclar e Sosyal, klltirel, sanatsal ve sportif faaliyetlere 6zel egitim ihtiyaci olan 6grencilerin katilimlarinin artiriimasi.

Faaliyetler

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

Her 6grenci en az bir kullip faaliyetinde yer alarak aktif katihm Her hafta 180 Okul idaresi(Sabri DERIN)
saglayacaktir.

Toplum hizmeti calismalarina agirlik verilecektir. Her hafta 36 Okul idaresi(Kemal ASLAN)
Diger kurum ve kuruluslarla is birligi icerisinde yuritilen Her ay 8 Okul idaresi(Kemal ASLAN)
bilimsel, sosyal, kulturel, sanatsal ve sportif alanlardaki

faaliyetler artirilacaktir.

Okulumuzda geleneksel cocuk oyunlarina 6nem verilecektir. Her ay 9 Okul idaresi(Sabri DERIN)
Okulumuzda proje faaliyetlerine aktif katilim saglanacaktir. Her ay 9 Okul idaresi(Kemal ASLAN)
Hedef 1.2. Ogrencilere evrensel degerler, saglikli yasam ve cevre bilinci duyarhih§i kazandirilacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.2.1. Degerler egitimi kapsaminda diizenlenen etkinlik sayisi %25 70 80 95 100 100 100
PG 1.2.3. Cevre bilincinin artirlmasina yonelik verilen egitim sayisi %35 80 85 90 100 100 100
PG 1.2.4. Nezaket kurallarina yonelik yapilan etkinlik sayisi %40 70 75 85 95 100 100
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Stratejiler

Strateji

Koordinator

ST 1.2.1. Degerler egitimi kapsaminda milli ve evrensel degerlerin Okul idaresi

kazandirilmasina yonelik etkinlikler yapilacaktir.

ST 1.2.2. Serbest etkinlikler saati, 6grencilerin sanatsal, sportif ve kulttrel Okul idaresi

faaliyetlere katilim saglayacagdi sekilde dliizenlenecektir.

ST 1.2.3. Ogrencilere saglikli ve dengeli beslenmelerine yénelik bilgilendirme Okul idaresi

egitimleri ve etkinlikler yapilacaktir.

ST 1.2.4. Ogrencilerin cevre bilincinin artirlmasina ydnelik etkinlikler yapilacaktir. | Okul idaresi

ST 1.2.5. Ogrencilere, nezaket ve gorgii kurallari konusunda egitimler verilerek Okul idaresi

konuya iliskin etkinlikler dizenlenecektir.

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Egitimi verecek personelin yetkinlik durumu
e Okul ders programlarinin ve diger is ytkinin 6grenci ve 6gretmenler icin yogun olusu ve projeler igin yeterli zaman kalmamasi.
e Projelerin kisisel ve mesleki gelisime katkisi konusunda farkindaligin az olmasi.
e Ulusal ve uluslararasi diizeydeki projelere katihim icin 6gretmenlerde yeterli motivasyonun olmayisi.
Tespitler * IYEP ve DEO'na devam eden 6grencilerin not ortalamasi yikselmektedir.
e Ders calisma aliskanhgi olan 6grencilerde akademik basari artis géstermektedir.
e Etkinlik, yarisma vb. faaliyetlerin 6grenci ders basarisina ve kisisel gelisimine olumlu etkisi vardir.
e Sorumluluk vermek 6grencinin etkinliklere katilhm istegini artirmaktadir.
ihtiyaclar  IYEP ve DEO 6nemi konusunda égrenci ve velilere gerekli aciklama yapilarak égrencilerin yetistirme kurslarina basvuru yapmalari
saglanmalr.
e Ogrenci Takip Sistemi vb bir uygulama yuratdlmeli.
e Ogrenciler sistemli bir sekilde takip edilerek gerekli tedbirler alinmali.
e Projelerin 6grenmeye katkisinin 6grenciler tarafindan igsellestirilmesi saglanmal.
Faaliyetler
Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumliu
Degerler egitimi kapsaminda faaliyetler yapilacaktir. Her hafta 36 Okul idaresi(Kemal ASLAN)
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Serbest etkinlik saatleri etkin bir sekilde degerlendirilecektir. Her gin 180 Sinif rehber 6gretmeni-Okul
idaresi

Saglikh Beslen Saglhkli Kal Her hafta 36 Okul idaresi(Kemal ASLAN)-Sinif
Rehber Ogretmeni

Temiz Cevre Temiz Okul Etkinligi Her hafta 36 Okul idaresi(Kemal ASLAN)-Sinif
Rehber Ogretmeni

Degerler egitimi ve cevre bilinci kapsaminda etkinlikler Her ay 9 Okul idaresi

yapilacaktir.

Hedef 1.3. Okulda okuma kuUltirin( gelistirecek faaliyetlere yer verilerek 6Jrencilerin okuma-anlama becerilerinin gelismesi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.3.1. Ogrenci basina okunan kitap sayisi %50 10 20 40 50 60 70
PG 1.3.2. Okuma kultirina artirmaya yonelik dizenlenen etkinliklere %50 75 80 90 100 100 100
katilan 6grenci orani (%)

Stratejiler

Strateji Koordinator

ST 1.3.1. Okul ve sinif kiitiiphaneleri zenginlestirilerek, 6grencilerin kiitiiphaneden | Okul idaresi

yararlanmasi saglanacaktir.

ST 1.3.2. Turkge dersinde ders saatinin bir b6limu okumaya ayrilacak ve okul Okul idaresi

mudarlagince planlanan zamanlarda okuma etkinlikleri diizenlenecektir.

ST 1.3.3. Okuma kultaranu desteklemeye yonelik calismalar yurattlecektir Okul idaresi

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Toplumda okuma aliskanliginin yetersiz dlizeyde olmasi
Tespitler e Kitap okuma sevgisinin yeterli dizeyde olmamasi.
ihtiyaclar e Kltuphanenin ferah ve ilgi cekici hale getirilmesi, materyallerinin zenginlestiriimesi

51/66




Karababa ilkokulu

2024-2028 Okul Stratejik Plani Ek-1
Faaliyetler

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Siresi(Giin) Sorumlu

Kitap okuma yarismalari dlizenlenecektir. Her hafta 36 Okul idaresi

Kitap okuma saati diizenlenerek toplu kitap okuma etkinlikleri Her hafta 36 Okul idaresi

yapilacaktir.

Velilerle okuma saati etkinligi yapilacaktir. Her hafta 36 Okul idaresi-Ogretmenler
Hedef 1.4. Ogrencilerin akademik basarisinin arttiriimasi ve yasam becerilerinin gelistiriimesi icin rehberlik faaliyetleri gliclendirilecektir.
Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.4.1. Bireysel gérisme yapilan 6grenci orani (%) %20 75 75 80 90 100 100
PG 1.4.2. Bireysel gorisme yapilan veli orani (%) %20 70 100 100 100 100 100
PG 1.4.3. Bireysel ve grup basarisini arttirmak amaciyla dizenlenen %20 10 30 40 50 60 70
faaliyet sayisi

PG 1.4.4. Dizenlenen okul-aile birligi toplantilarina katilan veli orani (%) %20 30 50 75 80 80 80
PG 1.4.5. Veli kurum memnuniyet dizeyi (%) %20 75 80 85 90 95 100
Stratejiler

Strateji Koordinator

ST 1.4.1. Eqitsel/kisisel rehberlik calismalari kapsaminda 6grencilerin eksikleri Okul idaresi

ihtiyaclar tespit edilerek bu ihtiyaglarin giderilmesi icin birey/grup bazl

planlamalarin yapilmasi saglanacaktir.

ST 1.4.2. Sinif rehber 6gretmen ve okul rehber 6gretmen arasindaki calisma is Okul idaresi

birligi gliclendirilerek saglkh ruh yapisina sahip, kendisini kesfetmeyi 6grenmis

mutlu bireyler yetistirmeyi saglamak amaciyla etkinlikler/uygulamalar

gerceklestirilecektir.

ST 1.4.3. Rehberlik faaliyetlerinin kapsami ve 6nemi ile ilgili 6gretmenlere yonelik |[Okul idaresi

farkindalik calismalar yuruattlecektir.

52 /66




Karababa ilkokulu
2024-2028 Okul Stratejik Plani

Ek-1

ST 1.4.4. Ogrencilerin yas dénem &zellikleri, bu dénemde karsilasilabilecek Okul idaresi
sorunlar ve bu sorunlarla bas etme, 6grenci-veli saglkli iletisim kurma
yontemleriyle ilgili velilere ydnelik etkinlikler dizenlenecektir.

ST 1.4.5. Rehberlik faaliyetleri kapsaminda ?Verimli galisma, akran zorbalgi, Okul idaresi
stresle bas etme, sinav stresi, siber glivenlik gibi ...? bilgilendirme ve farkindalik
faaliyetleri dlizenlenecektir.

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler * Degisen teknolojik gelismelere karsi uyum
e Ogrenme ortamlarinin gelistiriimesinde ve materyallerin Uretilmesinde mali kaynaklarin yetersizligi nedeniyle calismalarin ylritilememesi
Tespitler e Yeterli sayida sosyal, kiltUrel, sanatsal ve sportif faaliyetlerinin dizenlenmemesi.
ihtiyaclar e Sosyal, klltirel, sanatsal ve sportif faaliyetlere 6zel egitim ihtiyaci olan 6grencilerin katilimlarinin artiriimasi.
Faaliyetler
Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu
Birey ve grup bazli rehberlik saatleri dizenlenecektir. Her hafta 36 Okul idaresi
RAM ile isbirligi kapsaminda egitimler verilecektir. yilda dort defa 4 Okul idaresi
Rehberlik Arastirma Merkezi isbirligi ile 6gretmenlere yénelik yilda dort defa 4 Okul idaresi(Kemal ASLAN)
farkindalik calismalar yapilacaktir.
Velilere y6nelik rehberlik faaliyetleri dizenlenecektir. yilda dort defa 4 Okul idaresi(Kemal ASLAN)
Ogrencilerimize yoénelik rehberlik faaliyetleri kapsaminda yilda dort defa 4 Okul idaresi

egitimler dlzenlenecektir.
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4.3. Kurumsal Kapasite
Amac 1. Okullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve strdurUlebilir bir sekilde gelistirilecektir.
Hedef 1.1. Temel egitimde okulun fiziki mekanlari ihtiya¢ ve hedefleri dogrultusunda iyilestirilmesi saglanacaktir.
Performans Gostergeleri
Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.1.1. lyilestirilen fiziki mekan (derslik, spor salonu, kiitiiphane vb.) %30 6 8 8 8 8 8
sayisl
PG 1.1.2. Fiziksel mekanlarin temizlik ve hijyenine iliskin memnuniyet %35 50 70 80 85 90 100
oranit (%)
PG 1.1.3. Bakim ve onarimi yapilan alan orani(%) %35 20 50 60 70 80 100
Stratejiler
Strateji Koordinatoér
ST 1.1.1. Okulun fiziki mekanlarinin durum tespiti yapilacak ve iyilestirilmesi icin | Okul idaresi
onceliklendirilmis bir plan dogrultusunda calismalar yapilacaktir.
ST 1.1.2. Fiziki mekanlarin iyilestiriimesi icin kamu idareleri, belediyeler ve Okul idaresi
isverenlerle is birlikleri yapilacaktir.
ST 1.1.3. Bilisim altyapisini glclendirmek amaciyla sektorle is birlikleri Okul idaresi
yapilacaktir.
ST 1.1.4. Temizlik ve hijyen memnuniyet dlzeyi belirlemek icin anketler Okul idaresi
uygulanarak yapilacak degerlendirmeler sonucunda gerekli tedbirler alinacaktir.

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Fiziki mekanlarinin iyilestirme maliyetlerinin ytkselmesi.
Tespitler e Fiziki mekanlarin yeterli olmamasi.
intiyaclar e Okulun spor ve etkinlik alanlari ile okul bahgesinin yeterli olmamasi.

54 /66




Karababa ilkokulu

2024-2028 Okul Stratejik Plani Ek-1
Faaliyetler
Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Siuresi(Giin) Sorumlu
Okulun fiziki yapisi iyilestirilecektir. 1ay 30 Okul idaresi
Sosyal etkinlikler-konferans salonu dizenlenecektir. 1ay 30 Okul idaresi
Bilisim odasi iyilestirilecektir. 1ay 30 Okul idaresi
Hedef 1.2. Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve calismalara yer verilecektir.
Performans Gostergeleri
Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.2.1. Yz ylize Hizmet ici Egitim alan yénetici ve 6gretmen sayisi %25 8 8 8
PG 1.2.2. Uzaktan hizmet ici egitime katilan 6gretmen sayisi %25 8 8 8
PG 1.2.3. Ulusal ve uluslararasi projelere katilim saglayan 6gretmen %25 3 5 8
sayIsl
PG 1.2.4. Egitim alan yardimci personel sayisi %25 2 2 2
Stratejiler
Strateji Koordinator
ST 1.2.1. Ydneticilerin ve 6gretmenlerin mesleki gelisim ihtiyaclarini tespit etmek | Okul idaresi
amaciyla ihtiyac¢ analiz anketi yapilacaktir.
ST 1.2.2. Yonetici ve 6gretmenlerin alanlarinda mesleki gelisimlerini ve Okul idaresi
ogretmenlik yeterliklerini gelistirmek icin mahalli ve merkezi diizeyde egitim
almalari saglanacaktir.
ST 1.2.3. Yoneticilerinin ve 6gretmenlerin dijital platformlar araciligiyla verilen Okul idaresi
egitimlere katilmalar tesvik edilecektir.
ST 1.2.4. Ogretmenlerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarismalara Okul idaresi

katilmalari tesvik edilecektir.

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar
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Riskler * Sunulacak egitimler icin paydaslarin yeterli zaman ayiramamasi.
* llgili paydaslara sunulacak egitimler icin uzman personel sayisina ulasilamamasi.
e Tatbikatlarin ciddiye alinmamasi.
e Okul cevresinde sagliksiz gida satan yerlere 6grencilerin ragbet etmesi.
Tespitler e Gelisen sartlar ve ortaya cikan ihtiyaclar dogrultusunda 6gretmenlerin rehberlik hizmetleri konusunda eksikliklerinin olmasi.
e Rehberlik hizmetlerinin sunumuna yonelik dijital iceriklerin yeterli dizeyde olmamasi.
e Afet 6ncesi, esnasl ve sonrasi konusunda yeterli bilgi sahibi olmayan 6grenci, veli, 6gretmen sayisi ¢ok.
e Saglikl beslenme konusunun 6nemsenmemesi.
intiyaclar e Rehber 6gretmen ile rehberlik hizmetlerinin sunumuna yonelik dijital igeriklerin hazirlanmasi
e Rehber 6gretmenlere yonelik hizmet ici egitimlerin dizenlenmesi.
o Afet ile ilgili seminerler dlizenlenmeli.
e Saglikh beslenme konusunda kantin, veliler, 6grencilerle birlikte calismalar yUrttiaimelidir.
Faaliyetler
Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu
Hizmet ici egitim faaliyetlerine katilim saglanacaktir. Yilda dort defa 20 Okul idaresi

Hedef 1.3. iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve cevresel siirdirilebilirligi saglamak icin tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi

artinlacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.3.1. Elektrik tiketimi (kw) %25 10800 10500 10400 10300 10200 10000
PG 1.3.2. Su tiketim miktari (m3) %25 1200 1150 1130 1120 1100 1000
PG 1.3.3. Dogalgaz/akaryakit/kdmur tiketim miktari (m3/It/kg) %25 8500 8500 8400 8300 8200 8000
PG 1.3.4. Temiz ve slrdurilebilir enerji kaynaklarindan saglanan enerji %25 0 0 10 10 20 20
miktar (kw)

Stratejiler

Strateji Koordinator

ST 1.3.1. Okul elektrik, su ve yakit tiketimi miktar ve tutar olarak izlenerek

Okul idaresi
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tiketimi artiran unsurlar arastirilacak ve verimliligi artiracak tedbirler alinacaktir.

ST 1.3.2. Tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi ile ilgili farkindalk Okul idaresi
calismalan yapilacaktir.

ST 1.3.3. Enerji tasarrufuna yoénelik proje gelistirilecektir. Okul idaresi
ST 1.3.4. Yenilenebilir enerji kaynaklarindan daha fazla yararlanmak igin Okul idaresi

calismalar yapilacaktir.

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Toplumumuzda var olan israf ve savurganlik.
e GOrev ve sorumluluktan uzak yetisen nesil.
e "Devletin mali deniz' anlayisi
Tespitler « israf ve savurganlga dikkat etmeyen toplumuz.
e Kaynaklarin kullanimina dikkat etmeyen yapimiz.
e Cocuklarin gérev ve sorumluluklardan uzak yetistirilmesi
e Kaynaklarin dogru kullanimi ile ilgili rol model eksikligi.
intiyaclar e Gereksiz elektrik ve su kullanimi engellenmeli siki denetimler yapiimalidir.
e Kaynaklarin kullaniminda 6rnek davranis sergileyenler édullendiriimelidir.
e Dogru ve gercekgi egitimler verilmelidir.
e Toplumda elektrik ve su faturalarin 6denmesinde devlet destegi kesilmelidir.
Faaliyetler
Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Siuresi(Giin) Sorumlu
Enerji tasarrufuna yonelik etkinlikler yapilacaktir. Her ay 30 Okul idaresi

57 /66




Ek-1

Karababa ilkokulu
2024-2028 Okul Stratejik Plani

.

= \
* ¥ x W,

TURKIYE ‘ 10&

F R M ™
r //\‘*,‘--"_ el = Y,
ix/ AT A
&P r, a
- | . ’
i 2 D

’ 1 4

[ \ 4

LA -

% ;\ 4 * I Uz I lLI

R TURKIYE CUMHURIYETININ ¥OZONCT YILI

5. Faaliyetler

58 /66




Karababa ilkokulu
2024-2028 Okul Stratejik Plani

Ek-1

5. Faaliyetler

5.1. Egitim ve Ogretime Erisim

Amac 1. Egitime erisim ve firsat esitligi cercevesinde kayit boélgesinde yer alan 6grencilerin etkin bir sekilde egitim-6gretim stirecine dahil olmalari

ve devamlari saglanacaktir.

Hedef 1.1. Ogrenme kayiplari énleyici calismalar yapilarak

azaltilacaktir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

F 1.1.1. Ogrenci devamsizliklar diizenli olarak takip edilecektir. |Her giin 180 Okul idaresi(Sabri DERIN)
F 1.1.2. Ogrenci devamsizliklari konusunda veliler dizenli olarak |Her giin 180 Okul idaresi(Sabri DERIN)
bilgilendirilecektir.

F 1.1.3. Devamsizlik sorunu yasayan 6grenci ve velileri ile sinif Her gun 180 Okul idaresi(Sabri DERIN)
rehber 6gretmeni ve okul idaresi tarafindan dtzenli

bilgilendirmeler yapilacaktir.

F 1.1.4. ilkokullarda mevcut yetistirme faaliyetlerine 6grenciler | Her hafta 90 Okul idaresi(Sabri DERIN)

tarafindan aktif katihm saglanacaktir.

Hedef 1.2. Ogrencilerin okula uyum sorunlari giderilecektir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

F 1.2.1. Oryantasyon slreci aktif bir sekilde uygulanacaktir. 1 hafta 5 Okul idaresi(Sabri DERIN)
F 1.2.2. Ozel egitime ihtiyaci olan 6grenciler icin destek egitim Her giin 160 Okul idaresi(Sabri DERIN)
odalar acilacaktir.

F 1.2.3. Ozel gereksinimli, uyum problem yasayan, dezavantaijli Her hafta 180 Okul idaresi(Sabri DERIN)
ogrencilerle dizenli olarak birebir goriismeler

gerceklestirilecektir.

F 1.2.4. Ozel gereksinimli, uyum problem yasayan, dezavantajli Her hafta 180 Okul idaresi(Kemal ASLAN)

ogrenci velileri basta olmak Uzere gerekli gorildikce velilerle
birebir gérismeler yapilarak 6grencilerin cok yonli
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| desteklenmesi saglanacaktir.

5.2. Egitim ve Ogretimde Kalite

Amac 1. Temel egitimde 6grencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi temelinde artirilarak bilissel, duyussal ve fiziksel olarak cok yoénli

gelisimleri saglanacak ve temel hayat becerilerini edinmis 6grenciler yetistirilecektir.

Hedef 1.1. Ogrencilerin bilimsel, kiltirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda ders disi etkinliklere katim orani artirilacaktir.

saglanacaktir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumliu

F 1.1.1. Her 6grenci en az bir kullp faaliyetinde yer alarak aktif |Her hafta 180 Okul idaresi(Sabri DERIN)
katilim saglayacaktir.

F 1.1.2. Toplum hizmeti calismalarina agirlik verilecektir. Her hafta 36 Okul idaresi(Kemal ASLAN)
F 1.1.3. Diger kurum ve kuruluslarla is birligi icerisinde yUrGtilen |Her ay 8 Okul idaresi(Kemal ASLAN)
bilimsel, sosyal, kulturel, sanatsal ve sportif alanlardaki

faaliyetler artinlacaktir.

F 1.1.4. Okulumuzda geleneksel cocuk oyunlarina 6nem Her ay 9 Okul idaresi(Sabri DERIN)
verilecektir.

F 1.1.5. Okulumuzda proje faaliyetlerine aktif katilim Her ay 9 Okul idaresi(Kemal ASLAN)

Hedef 1.2. Ogrencilere evrensel dederler, saglikli yasam ve cevre bilinci duyarhhgi kazandirilacaktir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Siresi(Giin) Sorumlu

F 1.2.1. Degerler egitimi kapsaminda faaliyetler yapilacaktir. Her hafta 36 Okul idaresi(Kemal ASLAN)

F 1.2.2. Serbest etkinlik saatleri etkin bir sekilde Her gin 180 Sinif rehber 6gretmeni-Okul

degerlendirilecektir. idaresi

F 1.2.3. Saglikli Beslen Saglikli Kal Her hafta 36 Okul ida_resi(KemaI ASLAN)-Sinif
Rehber OJretmeni

F 1.2.4. Temiz Cevre Temiz Okul Etkinligi Her hafta 36 Okul idaresi(Kemal ASLAN)-Sinif

Rehber Ogretmeni
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F 1.2.5. Degerler egitimi ve cevre bilinci kapsaminda etkinlikler
yapilacaktir.

Her ay

Okul idaresi

Hedef 1.3. Okulda okuma kuUltirinU gelistirecek faaliyetlere yer verilerek 6grencilerin okuma-anlama becerilerinin gelismesi saglanacaktir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Siresi(Giin) Sorumlu

F 1.3.1. Kitap okuma yarismalar dizenlenecektir. Her hafta 36 Okul idaresi

F 1.3.2. Kitap okuma saati duzenlenerek toplu kitap okuma Her hafta 36 Okul idaresi

etkinlikleri yapilacaktir.

F 1.3.3. Velilerle okuma saati etkinligi yapilacaktir. Her hafta 36 Okul idaresi-O§retmenler

Hedef 1.4. Ogrencilerin akademik basarisinin arttiriimasi ve yasam becerilerinin gelistiriimesi icin rehberlik faaliyetleri gliclendirilecektir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

F 1.4.1. Birey ve grup bazli rehberlik saatleri dizenlenecektir. Her hafta 36 Okul idaresi

F 1.4.2. RAM ile ishirligi kapsaminda egitimler verilecektir. yilda dort defa 4 Okul idaresi

F 1.4.3. Rehberlik Arastirma Merkezi isbirligi ile 6gretmenlere yilda dort defa 4 Okul idaresi(Kemal ASLAN)
yonelik farkindalik calismalar yapilacaktir.

F 1.4.4. Velilere yonelik rehberlik faaliyetleri dizenlenecektir. yilda dort defa 4 Okul idaresi(Kemal ASLAN)
F 1.4.5. Ogrencilerimize ydnelik rehberlik faaliyetleri kapsaminda |yilda dért defa 4 Okul idaresi

egitimler dizenlenecektir.

5.3. Kurumsal Kapasite

Amacg 1. Okullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve strduarulebilir bir sekilde gelistirilecektir.

Hedef 1.1. Temel egitimde okulun fiziki mekéanlari ihtiyac ve hedefleri dogrultusunda iyilestirilmesi saglanacaktir.

Faaliyet

Faaliyet Zamani

Faaliyet Siresi(Giin)

Sorumlu

F 1.1.1. Okulun fiziki yapisi iyilestirilecektir.

1ay

30

Okul idaresi
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F 1.1.2. Sosyal etkinlikler-konferans salonu dizenlenecektir. 1ay 30 Okul idaresi
F 1.1.3. Bilisim odasi iyilestirilecektir. 1ay 30 Okul idares
Hedef 1.2. Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve calismalara yer verilecektir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Siuresi(Giin) Sorumlu

F 1.2.1. Hizmet ici egitim faaliyetlerine katilim saglanacaktir. Yilda dort defa 20 Okul idaresi

Hedef 1.3. iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve cevresel surdirilebilirligi saglamak icin tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi

artirilacaktir.

Faaliyet

Faaliyet Zamani

Faaliyet Suresi(Giin)

Sorumlu

F 1.3.1. Enerji tasarrufuna yonelik etkinlikler yapilacaktir.

Her ay

30

Okul idaresi
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6.1.

Tema 1. Egitim ve Ogretime Erisim 58000.00
Amac 1. Egitime erisim ve firsat esitligi cercevesinde kayit bélgesinde yer alan 6grencilerin etkin bir sekilde egitim-6gretim 58000.00
slirecine dahil olmalari ve devamlari saglanacaktir.

Hedef 1. Ogrenme kayiplari dnleyici calismalar yapilarak azaltilacaktir. 40000.00
Hedef 2. Ogrencilerin okula uyum sorunlari giderilecektir. 18000.00
Yillara Gore Maliyet Dagilimi

Hedef 2024 2025 2026 2027 2028 Maliyet

Hedef-1 3000.00 5000.00 7000.00 10000.00 15000.00 40000
Hedef-2 1000.00 2000.00 3000.00 5000.00 7000.00 18000
Toplam 4000 7000 10000 15000 22000 58000
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Tema 2. Egitim ve Ogretimde Kalite 113000.00
Amac 1. Temel egitimde 6grencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi temelinde artirilarak bilissel, duyussal ve fiziksel 113000.00
olarak cok yonlu gelisimleri saglanacak ve temel hayat becerilerini edinmis 6grenciler yetistirilecektir.

Hedef 1. Ogrencilerin bilimsel, kiltirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda ders disi etkinliklere katilim orani 50000.00
artirilacaktir.

Hedef 2. Ogrencilere evrensel degerler, saglikli yasam ve cevre bilinci duyarlilhigi kazandirilacaktir. 33000.00
Hedef 3. Okulda okuma kiltirina gelistirecek faaliyetlere yer verilerek 6grencilerin okuma-anlama becerilerinin gelismesi 30000.00
saglanacaktir.

Hedef 4. Ogrencilerin akademik basarisinin arttiriimasi ve yasam becerilerinin gelistirilmesi icin rehberlik faaliyetleri

guclendirilecektir.
Yillara Gore Maliyet Dagilimi

Hedef 2024 2025 2026 2027 2028 Maliyet

Hedef-1 5000.00 8000.00 10000.00 12000.00 15000.00 50000
Hedef-2 3000.00 5000.00 7000.00 8000.00 10000.00 33000
Hedef-3 3000.00 5000.00 8000.00 1000.00 13000.00 30000
Toplam 11000 18000 25000 21000 38000 113000
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Tema 3. Kurumsal Kapasite 186000.00
Amac 1. Okullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve surdurulebilir bir sekilde gelistirilecektir. 186000.00
Hedef 1. Temel egitimde okulun fiziki mekanlari ihtiyac ve hedefleri dogrultusunda iyilestirilmesi saglanacaktir. 88000.00
Hedef 2. Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve calismalara yer verilecektir. 58000.00
Hedef 3. iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve cevresel surdirilebilirligi saglamak icin tasarruf tedbirleri 40000.00
kapsaminda enerji verimliligi artirilacaktir.
Yillara Gore Maliyet Dagilimi
Hedef 2024 2025 2026 2027 2028 Maliyet

Hedef-1 10000.00 15000.00 18000.00 20000.00 25000.00 88000
Hedef-2 5000.00 8000.00 10000.00 15000.00 20000.00 58000
Hedef-3 3000.00 5000.00 8000.00 10000.00 14000.00 40000
Toplam 18000 28000 36000 45000 59000 186000
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